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HINDAMISE KORRALDUS GUMNAASIUMIS
1. HINDAMISE EESMARK

Hindamise eesmérgiks on toetada Opilase arengut ning haridustee valikuid. Hindamisega
innustatakse ja suunatakse Opilast sihikindlalt Oppima, antakse tagasisidet OJpilase
oppeedukuse kohta, suunatakse dpilase enesehinnangu kujunemist ja dpetaja tegevust Opilase
Oppimise toetamisel.

1.1 Lihula Gilimnaasiumi hindamissiisteemis hinnatakse ainealaste teadmiste ja oskuste
tulemusi numbriliste hinnetega viiepallisiisteemis, mitteeristavalt hinnangutega ,,arvestatud*/
,mittearvestatud* ja dppimist toetava (kujundava) hindamise abil.

1.2 Lihula Giimnaasiumis hinnatakse glimnaasiumiastme Opilasi kokkuvdtvalt kursuse- ja
kooliastmehinnetega/hinnangutega, et anda alus Opilase jargmisse klassi iileviimiseks ning
kooli 1dpetamise otsuse tegemiseks. Opilasel on digus teada, milline hinne vdi hinnang on
aluseks kokkuvdtvale hindele ja hinnangule. Ainedpetaja tutvustab oma hindamispdhimaotteid

kursuse esimeses ainetunnis.

2. HINDAMISE KORRALDUS

Glimnaasiumis hinnatakse Opilast viiepallilisel skaalal

2.1 Viiepallisiisteemis hinnatakse Opitulemuste saavutatust ja kasutatakse punktiarvestust

jérgmiselt:

e hindega ,,5” ehk ,,vdga hea”, kui saavutatud Opitulemused vastavad Opilase oppe aluseks
olevatele taotletavatele Opitulemustele tdiel méidral ja iiletavad neid ning Opilane on
saavutanud 90—-100% maksimaalsest voimalikust punktide arvust;

e hindega ,4” ehk ,hea”, kui saavutatud Opitulemused vastavad iildiselt Opilase Oppe
aluseks olevatele taotletavatele dpitulemustele, esineb eksimusi ja dpilane on saavutanud
75-89% maksimaalsest voimalikust punktide arvust;

e hindega ,,3” ehk ,rahuldav”, kui saavutatud Opitulemustes esinevad puudused vastavalt
opilase Oppe aluseks olevatele taotletavatele dpitulemustele ning dpilane on saavutanud

50-74% maksimaalsest voimalikust punktide arvust;



e hindega ,,2” ehk ,puudulik”, kui saavutatud Opitulemustes esineb olulisi puudusi ja
opilane on saavutanud 20-49% maksimaalsest voimalikust punktide arvust;

e hindega ,,1” ehk ,,ndrk”, kui ndutavad teadmised ja oskused puuduvad ning Opilane on
saavutanud 0—19% maksimaalsest voimalikust punktide arvust.

Kui punktisumma on viljendatud komakohtades, iimardatakse tulemus Opilase kasuks.

Opetajal on lubatud kasutada viiepallisiisteemi hinnetega miinus ,,- ja pluss ,,+* mirke (v.a

kursuse kokkuvdtlikul ja koondhindamisel) juhul, kui ta teavitab kirjalikus vormis dppeaasta

esimeses ainetunnis Opilasi antud hindamise erisusest.

2.2 Arvestatult (A) ja mittearvestatult (MA) vdib hinnata valikainete kursuse Opitulemusi.
Mitteeristaval hindamisel valib Opetaja soorituse ldvendi skaalal 50-60% vastavalt
oppeiilesandele/hinnatavale to6le ning teavitab sellest eelnevalt dpilasi.

Opetajal on kohustus mirkida hinded ja hinnangud e-péevikusse samal pieval pirast suulist
vastamist ning hiljemalt viie toopdeva jooksul kirjaliku t66 sooritamisest.

Kursuse 16pus saab Opilane kokkuvdtliku kursusehinde ja tihe dppeaine koigi kursusehinnete

pohjal pannakse dppeaines kooliastmehinne, mis ldheb 16putunnistusele.

2.3 Oppimist toetav (kujundav) hindamine toimub Sppe kestel, mille kiiigus analiiiisitakse
Opilase teadmisi, oskusi, hoiakuid, kditumisviise, antakse edasi- ja tagasisidet Opilase seniste
tulemuste kohta ning kavandatakse edasise Oppimise eesmirgid ja teed.

Kujundav hindamine keskendub eelkdige Opilase arengu vdrdlemisele tema varasemate
saavutustega. Tagasiside kirjeldab digel ajal ja voimalikult tdpselt dpilase tugevaid kiilgi ja
vajakajddmisi ning edasiside sisaldab ettepanekuid tegevusteks, mis toetavad Opilase arengut.
Opilased kaasatakse dppimise ja kiitumise hindamisse, et arendada nende eneseanaliiiisi ja

kaaslase hindamise oskust ning suutlikkust eesmérke seada ja nende poole liikuda.

3. KAITUMISE JA HOOLSUSE HINDAMINE

Opetajad ja teised Oppe- ja kasvatusalal tootavad isikud annavad tagasisidet Opilase
kditumisele ja hoolsusele, et toetada tema védrtushoiakute ja iildtunnustatud kolblus- ja
kditumisnormide kujunemist.

3.1 Koondhinnang antakse Opilase kditumisele ja hoolsusele kahel hindamisperioodil.

Esimene hindamisperiood 10peb 25.jaanuaril ning teine dppeperioodi 10pus:



e kiitumishindega ,,eeskujulik” ehk ,,E“ hinnatakse Opilast, kes tavaliselt oma tegude ja
olekuga suudab erinevates olukordades avaldada harjumuspérasust ja jarjepidevust kooli
Oppekava vairtussiisteemi votmealas ,,vastutus® véljatoodud kriteeriumites ning kellel ei
esine hindamisperioodil pdhjuseta puudumisi.

e kditumishindega ,,hea* ehk ,,H*“ hinnatakse Opilast, kes iildiselt oma tegude ja olekuga
suudab erinevates olukordades avaldada harjumuspirasust ja jarjepidevust kooli dppekava
vadrtussiisteemi  vOotmealas ,,vastutus® viljatoodud kriteeriumites; kui ta on
hindamisperioodil pohjuseta puudunud kuni 6 dppetundi.

e kiitumishindega ,,rahuldav‘ ehk ,,R* hinnatakse Opilast, kes sageli oma tegude ja olekuga
suudab erinevates olukordades avaldada harjumuspérasust ja jérjepidevust kooli dppekava
véadrtussiisteemi  votmealas ,,vastutus® viljatoodud kriteeriumites; kui ta on
hindamisperioodil pdhjuseta puudunud kuni 11 dppetundi.

e kiitumishindega ,,mitterahuldav* ehk ,,MR* hinnatakse Opilast, kes harva oma tegude ja
olekuga suudab erinevates olukordades avaldada harjumuspérasust ja jérjepidevust kooli
oppekava. (puudumise tunnid eraldi kodukorras vilja toodud)

Samuti voib Opilase kditumise hinnata “mitterahuldavaks”, kui ta on sooritanud digusvastase

teo (kasutab narkootilisi aineid, alkoholi, suitsetab koolis voi kooli territooriumil véi on

rikkunud sihilikult koolimooblit/-vara vms). (seos kodukorraga)

3.2 Klassijuhataja tutvustab Opilastele iildist kditumise ja hoolsuse hindamise korraldust
Oppeaasta algul. Kditumise ja hoolsuse hindamise pdhimdtteid ja kriteeriume oma aines
tutvustab ainedpetaja Oppeaasta esimestel tundidel voi koostab koostoos Opilastega klassi
reeglid. Kéitumist ja hoolsust hindab klassijuhataja koostdos ainedpetajatega. Klassijuhataja

arvamusel on otsustav kaal kokkuvotvate hinnangute médaramisel.

4. JARELVASTAMISE KORRALDUS

Kool tagab Opilasele vajadusel Opitulemuste saavutamiseks jérelevastamise ja

umbervastamise voimaluse.

4.1 Kui kirjalik voi praktiline t66, suuline vastus (esitus), praktiline tegevus voi selle tulemus

on jaddnud hindamata puudumise tottu, antakse Opilasele vOimalus jirelevastamiseks ja
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vajadusel sellele eelnevaks jdreledppimiseks. E-pdevikusse kannab Opetaja ,,-“ mirke



(puudumine) korvale mérke ,,0° (tegemata). Kui Opilane on t60 jdrele vastanud, kustutab

Opetaja mérke ja kannab sisse jérelevastamise hinde v4i hinnangu.

4.2 Kui Opilane ettendhtud ajaks t66d ei soorita, on dpetajal digus mérge ,,0° kustutada ning
asendada hindega ,,1%. Jdrele vastata tuleb Opilasel iildjuhul 10 to6pdeva jooksul kooli

naasmisest.

4.3 Kui t66d, suulist vastust, praktilist tegevust voi selle tulemust on hinnatud hindega
“puudulik” voi “ndrk” vO1 hinnanguga , mittearvestatud®, antakse Opilasele vdimalus
{imbervastamiseks iildjuhul 10 tddpdeva jooksul. Umbervastamise sisu ja vormi otsustab
Opetaja. Kui Opilane on t06 vastanud, kannab Opetaja e-pdevikusse iimbervastamise hinde.
Kokkuvotva hindamise korral asendatakse negatiivne hinne voi hinnang positiivsega.

Kui tuvastatakse plagiaat voi spikerdamine, hinnatakse t60 tulemust hindega ,,1* ning

lisatakse hinde kdrvale kommentaar. Opilase saab hinde iimbervastamise vdimaluse.

4.4 Laaneranna Glimnaasiumis loetakse ,,puudulik”, ,ndrk” vOi ,,mittearvestatud®
kursusehinne dppevdlgnevuseks. Uhegi dppeaasta 1puks ei tohi giimnaasiumidpilasel olla
dppetdds dppevdlgnevusi. Oppevdlgnevused likvideeritakse dppeperioodi jooksul voi pirast

oppeperioodi 16ppu tdiendaval dppetdol.

4.5 Téiendaval dppetddl on Opetajal lubatud rakendada nii auditoorset kui mitteauditoorset
oppevormi. Erandjuhul voib iihe aine dppevolgnevust kanda jargmisesse dppeaastasse edasi
kuni septembri viimase toOpdevani, kui tdiendava Oppetdd ajal ei olnud Opilane suuteline

volgnevust likvideerima. Opilase tdiendavale Oppetodle jatmisel, jiargmisesse klassi

iileviimisel ja koolist vdljaarvamisel 1dhtutakse kooli kodukorras sitestatust.

5. KOOLI LOPETAMINE

Kooli 1opetamiseks ei tohi iihegi Oppeaine kooliastme hinne olla ,,ndrk®, ,,puudulik® voi
,mittearvestatud”. Kursusehindeid ,,ndrk®, ,puudulik” ja , mittearvestatud“ on 12. klassi
Opilasel digus jérele vastata tdiendava dppetdo 10puni.

Volgnevuste korral arutatakse iga dpilase juhtumit Oppendukogus. Volgnevuste lubatud mahu

tiletamisel, st kui Opilasele on iihe dppeaasta jooksul pandud kolmes vdi enamas dppeaines



iile poolte kursusehinnetena vélja «ndrgad» voi «puudulikud», on kooli direktoril digus

opilane kooli nimekirjast vilja arvata.

6.HINDE VAIDLUSTAMINE

Opilasel on digus kiisida selgitusi enda hinnete kohta, pddrdudes esmalt ainedpetaja voi
vajadusel klassijuhataja poole.

Opilasel vdi tema seaduslikul esindajal on digus hindeid vaidlustada 10 to6pieva jooksul
hinde teadasaamise péevast, esitades kooli direktorile kirjalikult vastava taotluse koos
pohjenduse ja kirjaliku t66 puhul koos vaidlusaluse t6oga.

Kooli direktor teeb seitsme pdeva jooksul otsuse ja teavitab sellest taotluse esitajat.
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